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重点考核居民收入环境质量等指标

快 捷 键

省会出台干部考核“两个办法”

在提升依法行政能力上下功夫

张家口市住建局

完成本年度行政执法证件年检
本报讯 （通讯员 张晶

莹 石俊杰 ）根据省、市执法
证件年检安排部署，近日，魏
县对全县 40 多个行政执法
部门的 600 多名行政执法人
员进行了培训考试。

本次培训围绕法治政府
建设工作面临的新形势、新
任务、新要求，就依法行政理

论、 行政执法基础知识等公
共行政法律的理论与实践，
行政执法操作实务等方面的
内容结合具体案例分析，进
行集中授课。 培训结束后，县
政府法制办公室采用闭卷答
题的方式， 组织所有参训人
员， 进行了行政执法知识考
试。

魏县

本报讯 （李倩军 ）近日，石
家庄市委、 市政府出台新的《县
(市、 区 ) 领导班子和领导干部综
合考核评价办法 (试行 )》和《市直
部门领导班子和领导干部综合考
核评价办法 (试行 )》(以下简称 “两
个办法 ” )。 在评价体系、 考核指
标、 考核方式方法等方面多处创
新，将省考核市、县的主要指标，
纳入对县 (市、区 )、市直部门和派
出机构的考核体系， 不以GDP论
英雄，重点考核“财政收入、居民
收入、环境质量”等指标。

建立“指标+评价+奖惩”“三
位一体”评价机制。领导班子综合
考核评价体系，包括“考核指标、
民主评价、奖惩加减分”三部分，
实行“千分制”。 考核指标800分，
民主评价 200分， 根据奖惩加减
分，形成“三位一体”综合量化评
价机制。综合考核评价，既看工作
实绩和成效， 又看组织认可和群
众公认，既看是否有突出成绩，又
看是否有重大工作失误，全方位、

多角度，使评价更加全面、客观、
准确。

单独设立派出机构 (园区 )评
价体系。 石家庄市现有市委、市政
府派出机构5个， 包括高新区、循
环化工园区、正定新区、空港工业
园和西柏坡管理局， 新建单位较
多。原考核办法中，派出机构随市
直部门评价体系一同考核。 考虑
到派出机构在职能定位、 机构设
置和运行机制等方面， 既不同于
县 (市、区 )，又不同于其他市直部
门， 单独设立了派出机构 (园区 )
综合考核评价体系。 在考核指标
设置上， 根据各机构的性质和特
点，参考了科技部、省商务厅对高
新区和经济开发区的指标体系
等。

与省主要指标对接。 将省考
核市、 县的主要指标， 纳入对县
(市、区 )、市直部门和派出机构的
考核体系，不以GDP论英雄，重点
考核“财政收入、居民收入、环境
质量”等指标。 同时，紧密结合该

市实际，继续保留了“优化发展环
境”等特色指标，对市直部门新增
设了“服务发展的创新性工作”。

围绕中心，突出重点。 根据新
的要求，在指标设置上，不搞大而
全，做到少而精。 县 (市、区 )考核
指标由原来的 49项调整为 18项 ，
围绕“经济发展、生态环境、改善
民生、社会管理、党的建设”五个
方面， 设置工业转型升级和园区
建设、大气和水环境质量改善等。
根据中东西三大区域协调发展战
略，设置不同指标或权重，突出科
学发展要求。 市直部门由原来的
19项调整为12项，围绕共性工作、
业务工作、重点工作三个方面，设
置为民办实事项目、 农村面貌改
造提升等，突出服务发展要求。派
出机构围绕经济发展、生态环境、
社会管理、党的建设四个方面，设
置基础设施建设、 省级以上园区
主营业务收入等。根据机构特点，
设置不同指标或权重， 突出了功
能定位和发展方向。

公开指标评价要点和标准。
对考核指标的评价， 由市直分工
部门制定了具体的评价要点和标
准，与评价体系一一对应，使考核
标准更加明确， 考核导向更加鲜
明，考核评价更加公开透明。

将原年度考核办法改为综合
考核评价办法，加强平时考核、半
年考核。 通过对考核目标跟踪督
导、季度报告、半年总结点评、情
况通报等，实行了平时考核、半年
考核和年度考核相结合。 对领导
班子的评价，结合平时考核、专项
考核、审计等情况，提出了综合评
价等次建议。

试行“第三方” 社会民意调
查，委托权威中介机构，采取入户
调查、 电话访谈、 网络问卷等方
式， 对领导班子和领导干部的实
绩、 作风等情况进行社会民意调
查， 深入了解干部在群众中的口
碑，听取意见建议，进一步扩大民
主考核。 同时“两个办法”还加强
了对干部德和作风的考核。

清理行政审批事项
本报讯 （通讯员 孟

宪濮 ）按照省市要求，紧跟县
域经济发展的步伐， 临漳县
法制办结合县监察局， 对全
县的行政许可、 行政监管事
项、 备案监管事项进行了全
面清理。 截至目前，这项工作
已经全面完成。

经过严格审查和清理，
行政许可事项由原来的 256
项缩减至 86 项 ，减少 、转变
170 项。同时，在清理过程中，
对依照上级规定和县域经济
发展确需保留的许可事项 ，

在办理时限上进行了大大压
缩。 能当场办理的必须当场
办结，需要现场勘验的在 3-5
天左右， 需要市级机构审批
的一般在 7 天左右； 对一些
按照国务院和省市要求确需
在 7 天以上的， 最长不得超
过 15-30 个工作日。 同时，完
善行政审批机制， 坚持以行
政服务中心为载体， 职能部
门一律到 服务大厅统一办
公，实行一站式审批。 提高了
办事效率，节省了审批时间，
改善了发展环境。

临漳县

设立建设系统安全生产专家库
本报讯 （通讯员 侯

聪 ）近日，沧州市确定了 119
人为首批建设系统安全生产
专家， 并纳入了沧州市建设
系统安全生产专家库。

专家是由建筑企业、各县
（市、区）住建局层层推荐，并
由市住建局组织人员，经过严
格审核选拔出的。 专家的主要
工作，一是受建设行政主管部
门委托，为住房和城乡建设系
统安全生产管理决策提供咨
询服务。 二是参与建设部门组
织的安全生产检查和工程建

设重大事故的调查、 分析、处
理工作，针对发现的问题提出
整改措施和建议。 三是参与制
定建设工程安全技术标准、规
范。 四是参与有关安全生产的
新技术、新材料、新设备和新
工艺的鉴定和咨询工作，提出
推广应用建议。 五是参与建设
工程安全生产宣传活动，编写
安全生产宣传资料，普及安全
生产科学知识。 六是受建设行
政主管部门委托，对建筑施工
现场开展安全生产专家查隐
患活动。

沧州市

促纳税人满意度最大化
本报讯 （通讯员 郝艳

斌 闫青峰 ） 近日，广平县地
税局扎实开展作风纪律整顿
活动， 始终将纳税服务意识
贯穿于工作全程， 坚持不断
提升服务质量。

该局严格落实局领导办
税厅轮流值班制， 大力推行
首问负责制、限时办结制、延
时服务制、定期公告制，及时
受理纳税人咨询投诉。 简化
办税流程， 充分发挥办税大

厅办税服务区、自助办税区、
咨询辅导区、 等候休息区的
四类功能作用， 大力推行使
用自助终端服务、 网上办税
服务厅等， 免费提供办税指
南、纳税须知等资料。 为了延
伸服务触角，让纳税人顺心，
该局还设立咨询专线、 随时
接听、 应答纳税人各类咨询
和涉税事宜的解释工作 ,设立
应急窗口，实行预约服务，提
升纳税人满意度。

广平县地税局

开展“环保法律进乡村”宣传活动
本报讯 （通讯员 苗

兵） 为深入宣传环保法律知
识，让百姓更多更深切的了解
环保、认识环保、参与环保，肃
宁县环境保护局近日开展了

“环保法律进乡村”宣传活动。
肃宁县环保局 10 余名行

政执法人员在活动现场讲解
了与老百姓生活息息相关的
环保法律知识， 并利用发放
宣传资料、 小册子、 法律书

籍、 环保手提袋等群众喜闻
乐见的形式耐心宣传环境保
护与经济社会发展、 农村改
革发展、 群众生产生活等密
切相关的法律、法规，受到了
村委会的大力支持和广大群
众的热情欢迎， 取得了良好
的社会效果。 群众反映此项
活动既方便、又通俗易懂，希
望普法宣传活动常宣传 、常
下乡、常进村。

肃宁县环保局

本报讯 （通讯员 孔华英）近年来 ，张
家口市住建局从推进法治机关建设入手 ，把
关注民生、优化发展环境作为中心工作，着力
解决群众关心的热点、难点问题，全面推进法
治建设进程。 并连续多年被市政府表彰为依
法行政先进单位， 今年被省政府表彰为依法
行政先进单位。

该局始终把领导干部学法用法作为提升
依法行政能力的重要内容， 全面落实党委中
心组学习制度和干部学法制度， 认真组织开
展法制培训、法制讲座和警示教育活动，着力
提高领导机关运用法治思维和法治方式深化
改革、推动发展、化解矛盾、维护稳定的水平。

在解决依法行政的难点问题上用实招 。
为促进依法行政，优化发展环境，该局开展以
“解民难、维民权”为主要内容的规范物业服
务专项行动。 针对全市物业管理不规范、不诚
信、服务差、投诉多等问题，结合开展“物业管
理提升年”活动，出台了物业管理实施意见，
并开展了集中的整治行动；开展以“解难事、
排民忧” 为主要内容的建设工程质量投诉专
项行动。 针对居民反映和投诉的在建设工程
质量上存在的：墙体裂缝、塑钢窗密封不严、
污水管道破裂、 屋面渗漏四个方面的突出问
题， 开展了建设工程质量投诉突出问题专项
治理行动； 加强对工程质量鉴定机构行业引
导，保证了鉴定结果的准确性和可信度；强化
了制度规范，把建设工程质量承诺、材料跟踪
监测制、质量违规行为信用管理、住宅分户验
收等制度落到了实处；开展以“抓精简、提效
率” 为主要内容的规范行政审批事项专项行
动。 对进入市行政服务中心的行政审批项目
进行了再梳理；开展以“强管理、促规范”为主
要内容的建筑市场专项整治行动。

为进一步整顿和规范建筑市场秩序 ，加
强市场监管力度， 遏制建设领域违法违规行
为，该局从今年4月份开始在全市范围内开展
了查处无证施工、非法用工、拖欠农民工工资
等违法违规行为的专项行动。 停止3家外埠施
工企业市场行为、暂停1家本市施工企业市场
行为、 通报批评28家房地产开发企业和施工
企业、 对20人作出三年内不得以任何形式进
入建筑市场的处理。 同时，对拖欠农民工工资
的企业和个人进行了严肃查处， 规范了建筑
市场秩序。

为进一步提升纳税服务质效，日前，沧州市高新区地税局开展“服务直通车”活动，
深入小型、微型企业对税源进行走访调查，测算小型、微型企业税负率，积极落实税收优
惠政策。 图为税务人员在小型、微型企业收集税源信息、了解生产情况。 白蓉 摄

为帮扶困难群众度过一个温暖的冬天 ，近日 ，晋州市地税局领导带领工作
人员到帮扶村马坊村走访慰问困难户 ， 给他们带去了大米 、 食用油等生活用
品 。 尚俐君 摄

本报讯 （通讯员 周艳光）为进一步
优化纳税服务，方便纳税人。 近日，磁县地税
局推出“四项服务”方便纳税人。

一是延时服务。 对在工作时间内未办理
完税收业务的纳税人该局主动提供延时服
务，直至办理完成涉税业务。并积极与县行政
服务中心管委会沟通， 在下班时间保证正常
供电，门岗放行；二是补正承诺服务。 对手续
不齐全的纳税人， 由受理人员一次告知纳税
人需补正资料， 并由纳税人填写涉税资料补
正承诺书后，直接为纳税人办理涉税业务，减
少纳税人往返时间；三是无间隙服务。积极与
管委会沟通协调，中午时间安排值班人员，为
纳税人办税提供午间办税服务， 遇到特殊情
况，及时向县局业务科室请示，与管理单位沟
通协调，保证涉税业务快速办理；四是24小时
自助办税服务。 在邯郸市率先启用24小时自
助办税服务厅，纳税人可随时办理发票代开、
税款缴纳、完税凭证打印、个人社保费缴纳等
涉税服务，实现办税服务“全天候”。

优化服务方便纳税人

磁县地税局

本报讯 （通讯员 刘伟华） 为推进商
标战略实施，近日抚宁县工商局采取三项措
施对辖区企业、 农民专业合作社的商标注
册、使用、培育和保护等进行指导帮扶。近年
来，该局引导和扶持秦皇岛市部分企业向省
工商局申报全省著名商标8件， 现已全部被
认定。 目前，已与6家企业开展对接服务，拟
申报省著名商标6件。

首先是深入调查，掌握企业与个体经营
户的发展实情，为确定商标注册重点帮扶对
象提供依据， 并对辖区内所有注册商标、未
注册商标、无商标产品等企业进行深入细致
调查，摸清辖区的商标使用情况、未注册商
标数量和未注册商标原因以及无商标产品
的实际情况等。

其次是对商标注册重点帮扶对象实施
跟踪帮扶。 对有能力申办商标注册但商标意
识不强的企业与农户，实施上门宣传、动员；
对商标注册重点帮扶对象，在帮扶期间上门
跟踪帮扶；对规模大、发展后劲强的企业，实
施商标战略宣传和动员，提升企业市场竞争
力。

第三是为企业申请商标注册提供全方
位服务。 帮助、指导企业与农户填写申请商
标注册的各种表格及商标注册申报材料准
备工作，并做到只要商标申请企业与农户要
求工商人员陪同办理商标注册的，无条件安
排工作人员陪同办理，为商标注册申请单位
提供力所能及的服务。

三项措施推进商标战略实施

抚宁县工商局

本报讯 （通讯员 刘

宝静 李跃安） 为提升刑侦
队伍的整体素质，锻造一支过
硬团队，滦南县公安局采取多
种形式对刑侦民警进行培训。

该局先后请公安部、省市
知名专家授课，实行“分灶 ”
培训， 侦查员们熟练应用信
息化手段， 先后侦破了技术
开锁 入室 盗窃等一大 批要
案。 同时，刑侦大队还在民警
中倡导“五种 ”风气 ，即挺直
脊梁的骨气， 大公无私的正

气，处理好各种问题的才气，
团结协调的人气， 充满活力
的朝气。 大队还着力在队伍
建设中实施“火车头效应”，
也就是坚持典型育警， 用先
进典型的力量鼓舞人， 塑造
人，影响人。 开展“四比 ”活
动。 通过工作比热情，执法比
形象，业务比素质，奉献比精
神，大力培树先进典型，先后
培树出痕迹民警赵正义、案审
民警周伟、 侦查民警王建永、
周丛伟等一批岗位标兵。

提升素质锻造过硬队伍
滦南公安刑侦大队


