
永年县国营永北林场新班子成立以
来，按照县委“大发展、富永年、争列全省
前三十强县” 的战略部署， 立足林场实
际，弘扬“特别能吃苦、特别能战斗、特别
能忍耐、特别能奉献、特别能担当、特别
能创业”的六个“特别精神”，践行“一家
人、一起吃苦、一起劳动、一起过日子、共
奔小康”的工作理念，进行了造林护林、
生产经营、管理机制三大改革创新，取得
了明显成绩， 成为永年县东北部正在崛
起的一颗新星。

永北林场位于永年县东北部。1949年
建场，面积22000亩，下辖 6个林区，主要
树种有速生杨、核桃。 2012年年底，林场
新班子上任后，构建成了“内部管理制

度科学、公司经营起步发展、林下经济
效益突出、 生态文化日益繁荣” 的整体
发展框架。

2013年5月， 林场注册成立了佳诚林
业有限公司。 职工既是林场职工又是公
司股东，“按时上交租赁费， 按时给工人
开工资，确保安全生产”的“两按一确保”
改革措施， 使职工投资创业的积极性空
前高涨。

同时，公司与江苏国模公司旗下华凤
公司合作， 建成了养殖2600羽孔雀的华
北最大孔雀养殖基地。 近日，占地500亩
的永年县最大林下养羊基地、养驴基地、
散养鸡基地也已开工。

目前， 永北林场6个林区全部建有消

防器材室， 并成立职工扑火队， 昼夜值
守， 将护林防火工作作为林场的第一要
务，今年以来未发生一次火灾。

林场还按照“预防为主， 综合防治”
的原则投入大量人力、 物力用于森林的
抚育管理。 今年冬季，邯郸市木林种苗繁
育中心永北基地将开工建设。

为增强职工凝聚力，永北林场把六个
“特别精神”作为单位精神，推行“一家人、
一起吃苦、一起劳动、一起过日子、共奔小
康”理念，实行周一、周三集中劳动日。

今年以来，林场班子先后协调了霖科
公司育苗基地等5家项目进场，协助沙管
办实现了采沙规范化， 所取得的一系列
成绩受到县委、县政府充分肯定。

六个“特别精神”建起一道森林屏障
刘怡君

发展：
“以副养林”经济生态双赢

管护：
建设永年北部森林屏障

成绩：
受到县委县政府肯定

据《魏县志》记载 ，申家■始于隋 ，盛于
唐。 传说隋末农民起义军领袖李密自小喜吃申
家■ ，其色艳味浓，素有“无风十里香”之称，
历经1400余年而不衰， 被梨乡人称为“■汤■
”，其意为“面起汤随，面落卤现”。

明洪武三十年， 申家第十一代人申彤将榆
皮面配以小米面等杂粮面按一定比例轧制成榆
面■。后来，申家第十二代人申玉亭开办了申
家榆面■馆。 申家■名气大增，“赶集吃■
”成为魏县人的口头禅。

民国三十五年， 国际救济总工会三人小组
来魏，县长白佩珩曾用申家榆面■宴请客人；
1942年， 曾任北京大学校长的顾颉刚先生一行
十数人前来崔东壁故里考察时， 就曾品尝过南
关申家■。

魏县南关申家■在继承传统工艺的基础
上， 精选多种名贵药材配以鲜美肉料精心熬制
而成，不含任何防腐剂、添加剂，在邯郸及周边
地区享有较高的知名度和美誉，成为魏县、邯郸
人走亲访友必备的礼品之一。
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做好三门“功课” 提升审判效果
本报讯 （记者 李建华）审判

效果是检验审判工作的重要方面，为
此，今年以来，磁县人民法院从做好
三门“功课 ”入手 ，切实提升审判效
果。 截至目前，该院民商事案件调撤
率达 93.4% ，同比上升 2.1% ，新收案
件执结率达86.3%， 同比上升6.3%，
上级交办信访案件办结率达 100% ，
涉诉信访同比下降43.7%。

一是做好调解“课”。对当事人情
绪对立， 直接下判可能导致无法执
行、矛盾激化的案件；涉及多数群众
切身利益， 最终解决问题需要政府
或社会有关方面协调的案件； 纠纷
解决后双方当事人可能需要在一起
生活或工作的案件； 涉及人民调解
协议的纠纷案件； 法律规定不明确
或立法滞后的案件， 这些案件需要

积极做好调解工作。 扎实做好诉前
调解和立案调解，对受理的案件，由
立案人员审查后，将案情简单、事实
清楚、双方争议不大、标的额较小的
民商事案件，立即组织调解。 对不属
法院受理的，协助各方，推行三调联
动，积极化解纠纷。 同时，不断创新
调解方法，讲究调解技巧，借鉴外地
的先进经验， 在诉讼过程中充分利
用庭前证据交换制度和法官的释明
权，通过对事实和法律责任的澄清，
促进调解。 还将相同或相似案件的
案例提供给当事人， 让当事人对案
件的处理结果作出较为合理的预期
判断， 促使当事人自愿达成和解协
议。 充分发挥人民调解委员会在解
决社会矛盾中的作用， 使人民调解
和司法审判协调发展， 尽可能把矛

盾化解在基层。
二是做好立、审、执兼顾“课”。为

从根本上缓解和解决“执行难 ”问
题，该院要求法官牢固树立司法的整
体观念和重视执行的意识，正确处理
审 、执分离与立、审 、执协调配合的
关系，使立、审、执协调衔接起来。 在
诉讼案件立案阶段，立案法官必须主
动提醒当事人申请采取诉前保全和
诉讼保全措施，以利于结案后的执行
工作。 在执行案件立案阶段，明确告
知当事人执行风险，对当事人不能提
供对方财产证据和财产线索，或明知
当事人无财产可供执行的案件，在立
案时释明相应风险，使申请人产生正
确预期，促使申请人积极主动地搜集
被申请人的财产线索，更好地配合执
行工作。 在审判阶段，对被告转移财

产的行为及时采取有效应对措施，强
化诉讼调解工作，引导诉讼各方订立
有利于自动履行的调解方案。审判法
官作出的裁决文书必须充分考虑案
件的可执行性以及社会的认可程度，
减少执行时执行异议的发生率。进入
执行程序后， 灵活运用执行方法，大
力推进执行和解，把强制措施和说服
教育有机结合起来，确保案件执行到
位。

三是做好申诉信访“课”。加强风
险评估工作， 不管案件在哪个环节，
都要进行信访风险评估，填写信访风
险评估表， 随案卷移送相关承办部
门。 认真做好申诉再审审查工作，民
事再审案件由审监庭办理， 刑事、行
政再审案件分别由刑庭、 行政庭审
理。

磁县法院

本报讯 （申文艺 史燕伟 ）峰峰矿区人民
检察院办公室立足该院实情， 强化机制创新，通
过建立“四项机制”，以检务保障能力的提升促进
检察队伍建设。

一是建立人才机制， 以定期学习增强干警实
干素养。 建立定期学习制度，让干警及时了解最
新检务保障动态，要求干警围绕科技强检的相关
要求，发表学习心得。

二是建立巡查机制，提高服务质量。建立巡查
制度，制作巡查登记表，安排办公室人员每天轮
流对全院公用设施进行检查， 围绕干警最关心、
最直接的问题，收集干警的意见和建议 ，增强服
务的主动性。

三是建立自评机制，增强服务能力。每周五召
开本科室调度会，对照考核办法，自查自纠，针对
工作中存在的不足及时改进，提高服务能力和保
障水平。

四是建立从优待检机制， 以检务保障促进队
伍建设。 多方协调资金为干警配齐配全办公办案
设备，改善办公办案环境，激发干警工作热情，促
进检察队伍建设。

本报讯 （方尚杰 ）为确保
看守所在押人员外出就医的监
管安全，切实防范外出就医期间
脱逃等事件的发生，根据省检察
院《关于进一步加强在押人员外
出就医检察监督的通知》 要求，
邯郸市人民检察院驻看守所检
察室建立在押人员外出就医巡
视检察制度。

驻所检察室在加强对外出
就医审批手续审查同时，把长期
住院治疗的在押人员作为重点
对象进行监督。在押人员住院治
疗期间，驻所检察室都要派员到
就医场所， 对病房的监管条件、
监管干警在岗情况、在押人员的
病情等进行巡视检察，发现问题
及时提出纠正意见，把监督的触
角从大墙内延伸到临时监管场
所。 截至目前，驻所检察室对在
押人员外出就医巡视检察 6次 ，
配合看守所对在押人员医疗检查3次，纠正监管违
法2次。该制度的建立实现了检察机关对外出就医
事前审查、事中监督、事后备案的全方位监督。
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峰峰矿区检察院

“四项机制”提升检务保障能力
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一个在异乡的打工妹两次遭到
绑架，其干姐妹积极帮忙筹措十几万
元赎金 ，是朋友“雪中送炭 ”还是另
有蹊跷？ 究竟是谁绑架了她？ 曲周警
方抽丝剥茧，明察秋毫，从一询问人
恍惚的眼神中逐渐揭开谜底，原来十
几万元的“赎金”竟是冥币。

7月23日下午，一个面容憔悴、神
情恍惚的女子来到曲周县公安局刑
警四中队，见到值班民警，女子扑通
一声跪倒民警面前，泣不成声……

据女子讲 ,她叫小王，南方人，被
生计所迫， 只身来到曲周县四疃镇
一饭店当服务员。 7月21日晚，小王
和两个朋友在县城一烧烤摊“练完
摊”准备返回租住处，当其在一路口
等出租车时， 被几个陌生男子强行
拉上一辆白色轿车， 并被用绳子捆
住手脚，用胶带粘住了嘴，用黑布蒙
住眼睛带到一处民房内。 绑匪不断
地对其进行威胁、恐吓，并用烟头烫
额头等暴力手段逼其说出亲人的联
系方式，索要赎金。 其间，多名绑匪
还对小王实施了轮奸。 为保命，小王
被迫拨通了干姐妹代某的电话 ，让
其帮忙支付13万元赎金。 交付完赎
金后， 小王被人扔到一偏僻的小路
旁。

绑架、轮奸、13万元，案情重大，
专案指挥部就地成立。

专案组民警兵分多路，对案发地
周围村庄的村民、小王的同事、亲友
等进行深入细致地调查走访，对周边
监控路段的监控录像仔细查看，同时
将案情上网，向周边县市公安机关发
出协查通报。

经现场调查走访， 专案组分析，
这是一起精心策划、 预谋实施的绑
架、轮奸案，犯罪分子团伙成员大约
6至7名，年龄在30岁左右，驾驶一辆
白色轿车。

围绕白色轿这一信息，民警在走
访中发现，据小王工作地点附近村民
反映，他的一哥们最近发了财，不仅
有个“小白车 ”，还不知从哪搞了十
几万元。 民警立即驱车赶到该村，经
调查得知，此人这几天一直在家陪老
婆生孩子，没有作案时间。

专案民警经调查还发现有个叫
小周的男子曾在受害人打工的饭店
吃饭时与其发生过争执，并扬言要给
她点厉害看看，但事发时小周已去天
津打工，不具备作案时间。

由于案发午夜， 没有目击者，沿

途的监控视频因天黑看不清绑匪的
模样，除了被害人仅能提供的些许信
息外，再无其他有价值的线索。 案件
侦破工作一时陷入低谷。

8月2日，刚刚履新的曲周县公安
局负责人王秀明来到专案指挥部，再
次召开案件分析会，梳理线索，要求
不惜一切代价，侦破此案。

8月3日，负责案件调查取证的民
警向指挥部反馈，受害人的干姐妹代
某在接受询问时，眼神恍惚，回答问
题前后矛盾，似乎知道什么。

此线索无疑对侦破该案十分重
要。 慎重起见，民警再次找到受害人
小王，从和小王的谈话中，民警有了
惊人发现，去年11月的一天，小王就
曾遭到同样的绑架， 在绑匪得到8.5
万元赎金后被释放，两次赎金都是干
姐妹代某主动联系积极筹钱，而每次
案发后，代某都是迫不及待地追着小
王还钱，对于小王身心遭受的折磨不
闻不问。

这个代某一定有问题，敏锐的直
觉告诉专案民警。

“迅速查清代某的情况。 ”案情分
析会上， 局党委书记王秀明果断命
令。

代某，邯山区人，无正当职业，与
受害人小王认识多年，对外以干姐妹
相称，对小王本人和家庭情况十分了
解。 去年以来，代某因迷上“百家乐”
赌局，先后输掉20多万元，年前与其
丈夫离婚。 离婚不久，便跟同样痴迷

“百家乐” 赌局的郭某姘居。 郭某系
曲周县四疃镇某村人， 平时不务正
业、嗜赌成性，在当地名声极坏。 郭
某父亲有一辆白色自由舰轿车，与受
害人反映的车辆信息十分相似，且该
车在“7·21”绑架案案发时，一直由
郭某驾驶。细心的侦查员在该车上提
取的头发经比对正是受害人小王所
留。 至此，代某、郭某绑架嫌疑陡然
上升。

8月4日，专案组组长牛小强带领
精干警力赶往邯郸实施抓捕。在确认
代某和郭某在家后，民警以案件需要
进一步了解为由，靠近代某租住的房
间，待郭某开门的瞬间，民警一拥而
上，将代、郭二人抓获。

经审讯，民警了解到，2012年，代
某在郭某的影响下， 迷上“百家乐”
赌局，“一夜暴富” 的梦想不仅没有
实现，还先后输掉了丈夫辛苦积攒下
的全部积蓄，并欠下20多万元的高利
贷 。“从哪弄些钱把‘窟窿’堵上”，
郭、 代二人为此费尽心思。“我干姐
妹小王省吃俭用攒下不少钱，不如绑
他一票。 ”代某说，“就这么干。 ”郭某
当即拍板。 为确保成功，郭某反复观
看了港台警匪片里一些绑架的镜头，
并按照电视里演的先后买来头套、胶
带、尼龙绳、砍刀、冥币等作案工具，
又纠集在网上认识自称只要给钱什
么都能做的海南人小黄、自己的亲弟
弟小申以及好友小李、 小杜等人，在
2012年11月， 将受害人小王绑架，对
其进行残酷折磨， 迫使其与代某联

系，由代某携带与真钱数量相仿的冥
币佯装赎金，用黑袋子装上放在指定
地点，将小王“赎回”，然后再由代某
向小王要回自己垫付的“赎金”。 今
年7月21日晚， 他们又如法炮制，再

次将小王绑架。
近日，犯罪嫌疑人小黄、小申、小

李、小杜相继落网。 至此，这起案件
终于尘埃落定，打工妹被绑架的谜底
也揭开了。

谁绑 架 了 我
———曲周县公安局侦破“7·21”绑架、轮奸案纪实

文／图 本报记者 李建华 通讯员 谷怀平 闫利军

午夜案发
打工妹被绑架

指认现场 。

———永年县永北林场发展小记

兵贵神速
摸排走访迅速展开

明察秋毫
干姐妹眼神恍惚

真相大白
所送 “赎金 ”竟是冥币


