
“工作时间 ”、
“工作场所 ”、 “工
作原因 ”， 是工伤
构成的三大要件 。
2011年 1月 1日起
施行的 《工伤保险
条 例 》 第 14条 规
定 ： “职工有下列
情形之一的 ，应当
认定为工伤 : (一 )
在 工 作 时 间 和 工

作场所内 ，因工作
原 因 受 到 事 故 伤

害的。 ”实践中，对
于 一 些 特 定 情 形

能否认定为工伤 ，
不时有分歧发生。

关注商企活动 推动法律“八进”经济JJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIINNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGGJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
电话：８５９３９１30 Ｅ－mail:zq5106@126.com

袁某系一企业营销人员 ，企
业在举办企业产品展销会时 ，老
板指派袁某去酒店陪好各路产

品销售商 ， 指示要全力接待好 ，
让他们吃好 、玩好 。 展销会举办
了 15天 ， 袁某一直住在酒店 ，和
客户谈业务 ，陪客户吃喝 、打麻
将 ，昼夜不能好好休息 。 在展销
会结束的前一天 ，袁某因心脏病
突发 ， 死在了客人的麻将桌前 。
事后企业为袁某申请工伤 ，有关
部门以其 “打麻将死亡 ”为由 ，不
予工伤认定 。

说法 ：有关部门不予工伤认
定 ，问题的焦点是袁某死亡的原
因是否属于 “工作原因 ”。 “工作
原因 ” 是准确认定工伤的重点 。
认定 “工作原因 ”应从四个层面
予以考虑 :第一 ，必须属于工作

原因 。 第二 ，工作原因和伤亡之
间有因果关系 。 第三 ，工作原因
和伤亡之间的因果关系符合逻

辑 ，符合日常经验 。第四 ，工作原
因和伤亡之间的因果关系符合

法律规定 。 工作原因和伤亡之间
的因果关系包括直接与间接因

果关系 。 直接因果关系是指职工
的伤亡与履行工作职责的联系

直接明了 。 间接因果关系 ，是指
职工伤亡的结果是多种原因造

成的 ，履行工作职责只是导致职
工伤亡数种原因的一种 ，即多因
一果 。 一般来说 ，企业正常的合
理的招待是合法的 。 袁某受领导
指派来酒店搞接待 ，和客户谈业
务 ，陪客户吃喝 、打麻将是为完
成指派的工作 ，尽心履行工作职
责 。 袁某过度劳累病发死亡 ，属

于 《劳动部办公厅关于在工作时
间发病是否可比照工伤处理的

复 函 》 ( 1996 年 7 月 11 日 劳 办 发
[ 19961133号 ] ) 中 规 定 的 情 形 :
“职工在正常的工作中 ，确因患
病而造成死亡的 ， 原则上应按
非因工死亡处理 ， 但是对于个
别特殊情况 ， 例如由于加班加
点突击任务 (包括开会 )而突然
发生急病死亡……可以当做个
别特殊问题 ，予以照顾 ，比照因
工死亡待遇处理 。 ”根据 《工伤
保险条例 》第 15条 “职工有下列
情形之一的 ， 视同工伤 : (一 )在
工作时间和工作岗位 ， 突发疾
病死亡或者在 48小时之内经抢
救无效死亡的……” 的规定 ，有
关 部 门 应 当 认 定 袁 某 为 工 伤 ，
给予工伤待遇 。
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小李平时有丢三落四的毛病 ,连
戒指也丢过三四回。 2011年腊月 ,为
了置办年货 ,小李开着车带着母亲和
妹妹上街购物。 下午1时左右 , �小李
把车开到一家乡镇超市门口 ,将手上
的两枚戒指摘下来放到腿上准备涂
护手霜 ,可粗心大意的她却忘了将戒
指再套回手上 ,一枚钻石婚戒和一枚
彩金戒指就这样掉到了地上。等到下
午5点多她再回到原地寻找时 , 两枚
戒指早已不翼而飞。

幸好路边的治安探头拍到了捡
拾人的相貌。 经熟人辨认 ,小李得知
捡到戒指的两对夫妇和自己的远方
亲戚是同村人。 为了顾及面子 ,小李
并未直接报警 ,而是通过亲戚向这两
对夫妇索要戒指，可让小李没想到的
是 ,两对夫妇以经向多人询问是“假
货”为由 ,称已将其丢弃 ,无法返还。
小李夫妇亲自上门讨要未果 ,只得选
择报警。 在警方调解不成后 , 今年6
月 ,小李将王某夫妇和关某夫妇告上
法庭 ,分别要求他们返还价值1.1万余
元的钻石戒指一枚以及价值800多元

的彩金戒指一枚 ,或赔偿等额现金。
法院对此案作出了一审判决 ,被

告王某夫妇赔偿小李4500元。 王某夫
妇未上诉。另一起案件由于标的额较
小 ,小李向法庭提出了撤诉。

物权法规定 ,拾得遗失物应当返
还权利人。 法院认为 ,拾得人应当及
时通知权利人领取 ,或者送交公安等
有关部门。拾得人在以实物送交有关
部门前，应当妥善保管遗失物。 因故
意或者重大过失致使遗失物毁损、灭
失的 ,应当承担民事责任。

本案中 ,王某夫妇在拾得遗失物
后 , 既未能妥善保管并返还遗失人 ,
亦未能依法将拾得物送交公安等部
门 ,而是在询问了几个无鉴定能力的
亲戚朋友后 ,自以为所拾戒指是假货
就予以丢弃 , 导致了该遗失物的灭
失。王某夫妇对该遗失物的灭失存在
重大过失的主观过错 ,依法应承担适

当民事责任。 原告方
小李作为所有权人 ,
未能妥善保管自己所
有的财物 ,也存在主观
过错 ,对该财物的灭失
所造成的损失也应自
负一定责任。

对于为何判决王
某夫妇一方承担较少
赔偿责任的问题 ,承
办法官解释 , 在该案
中 , 由于原告方疏忽
大意造成了自己财物
的遗失 , 且在财物遗
失后没有选择立即报
警 , 而是轻信私力救
济可以寻回失物 ,导
致 了 寻 找 时 间 的 延
误 , 原告方的过错应
大于被告方的过错 , 故作出如上判
决。

在此提醒广大读者 ,对自己的贵
重物品要细心保管，在遗失财物后要
及时报警 , 以免耽误寻回时间 , 造成

不必要的损失；捡拾者在拾得物品时
应依法送交公安等部门 ,或妥善保管
并寻找遗失人 ,不应擅自将拾得物随
意丢弃 ,否则须承担法律责任。

白雪 虞宙

拾得戒指称“扔了”
11 月 14 日，在沧州市区新华路某商厦广场，

一男子在众目睽睽之下，竟敢公然盗窃电动车电
瓶。 就在男子自以为无人敢阻拦其盗窃行为提着
电瓶大摇大摆离开时，被附近便衣民警抓获。

11 月 14 日上午 11 时左右，巡警三大队便衣
民警在沧州市新华路附近某商厦前，发现一名中
年男子手提一块电瓶，低着头急匆匆地自南向北
走去，表情略显紧张，不时抬头左顾右盼。 见此情
况，民警果断上前将男子拦截，向其表明身份，依
法对其展开盘查。 盘查过程中，男子拒不配合民
警工作，对电瓶来源说法不一。 随着盘查进一步
深入，男子更加惶恐不安，突然扔下电瓶，大步朝
前逃去。 民警跟在身后紧追不舍，没追多远便将
其抓获。

经审讯，男子王某供述，其所提电瓶系刚在商
厦北侧盗窃所得。 同时，王某还交代了多次盗窃
电动车电瓶的犯罪事实。

目前， 嫌疑人王某已被公安机关依法刑事拘
留。 胡祝源 袁昭

便衣警察抓获电瓶惯盗

近日， 雄县人民检察院将涉嫌诈骗的犯
罪嫌疑人毛某依法批准逮捕。

现年21岁的犯罪嫌疑人毛某， 没有正当
职业，婚后一年多女儿降生，生活日显拮据，
好逸恶劳的他萌生了上网交友骗财的邪念。
今年6月，毛某通过网络认识了18岁的女孩王
某，了解王某的家庭情况后，谎称自己单身，
花言巧语哄得王某陷入“恋情”。 短短几个月
的时间， 毛某便从王某处骗得现金 67000余
元，其间，还多次与王某发生性关系。 后发觉
事有蹊跷的王某向公安机关报案， 毛某被公
安机关抓获。 经讯问，毛某对所犯罪行供认不
讳，被雄县检察院依法批准逮捕。

此案告诫那些涉世不深的花季女孩 ，在
网络这个虚拟空间， 一定要提高警惕， 不要
随意透露个人信息， 以免落入失身、 失财的
陷阱。

范颖 方泽海

无业男上网交友骗财骗色被批捕

11 月 12 日，湖北民工严某委托其代理人，将
一面写有“秉公执法知百姓疾苦，一心为民促社
会和谐” 的锦旗送到文安县人民法院执行实施
庭，并对摒弃地方保护主义，为民公正执法的执
行干警表示了感谢。

2011 年，严某在刘某经营的家具厂工作时被
机器碰伤，后被认定为工伤，鉴定为 7 级伤残，文
安县劳动争议仲裁委员会依法裁决刘某赔偿严
某各项损失及伤残补助金共计 140696 元。 后因刘
某没有及时履行赔偿责任，严某到文安法院申请
执行。 执行实施庭接案后，经多方查找，发现刘某
确无可供直接执行的财产，但刘某经营的家具厂
内存放了部分生产材料和半成品。 执行法官找到
刘某，通过摆事实、讲道理，为其着重讲解了拒不
执行判决、裁定行为的法律后果和可能承担的刑
事责任，使被执行人最终放弃了侥幸心理 ，表示
愿意积极履行相关法律义务。 在文安法院的主持
下 ， 双方达成和解 ， 刘某一次性给付赔偿款
105000 元，严某自愿放弃部分赔偿款 ，此案得以
圆满执结。

李燕

事先锁定盗窃目标并计划第二天动手， 行窃
时的砸门声惊醒了后院的主人，二人还未将摩托
车推走，就被抓了现行。 11 月 14 日，任丘市人民
检察院以涉嫌盗窃罪，对纪某、陈某提起公诉。

今年 9 月份的一天，没钱花的纪某、陈某二人
打算一起偷点东西挣个钱花。 当晚，他们来到于
村乡某村，边转悠边物色目标，最终锁定了一户
人家。 陈某从这家的西墙头把纪某扶进院子，之
后负责在外面放风。 纪某进到屋里翻东西却什么
也没翻到， 最后看到东边屋里放着一辆摩托车，
他觉得这家没人住，就和陈某说好第二天再来偷
摩托车。 第二天晚上 8 时多，二人又来到这一家，
仍然是陈某放风 ， 纪某翻墙进到院里找东西开
锁。 纪某先从屋里找了改锥想把门锁撬开但没成
功，然后又从院里的拖拉机上拿了摇把，将门锁
砸开后进了屋。 他们商量先在这家睡一觉，等睡
醒了凌晨再把摩托车推走。 殊不知，他们的砸门
声早已惊醒了在后院睡觉的主人刘某，因为前一
天前院被翻过，刘某怕又有小偷，于是赶紧穿好
衣服出去。 她来到外面，看到前院的大门开着一
个缝，觉得肯定是进小偷了，就赶紧给弟弟打电
话。 姐弟俩进院后拿着手电筒照见了纪某、陈某
二人，并将他们制服后报了警。

王爱平 刘慧

“法官真是咱皮毛户的贴心人。 ”在阳原皮毛
大市场法院皮毛服务站内 ， 一位皮毛商户如是
说。

2010 年 8 月，阳原人民法院在该县皮毛大市
场内设立法律服务站以来，该院民二庭坚持每周
五派法官到服务站驻站服务，主动对皮毛市场进
行矛盾纠纷排查，掌握纠纷的成因和规律，以协
助有关部门规范市场管理，同时无偿指导皮毛业
主订立、审查和完善合同，帮助其规避经营风险，
并结合审判实践中发现的皮毛户在经营过程中
应注意的事项进行了归纳总结，精心编写了通俗
易懂、便于应用的《皮毛经营常见法律风险提示》
书，为皮毛商户防范经营风险，堵塞管理漏洞，提
供了法律知识保障，积极助力皮毛业健康发展。

今年以来， 该院法官无偿指导皮毛商户订
立、审查和完善合同 132 份，举办法律宣讲 6 场，
免费发放《皮毛经营常见法律风险提示》书等各
类法律宣传单 600 余份， 有效化解了多起涉皮毛
业矛盾纠纷，为阳原皮毛业的健康发展提供了司
法保障。

梁燕 李亮

为民工讨回十万工伤赔偿款
文安县人民法院

贼胆包天 砸开门锁就行窃
任丘检方对俩贼提起公诉

“法官真是咱的贴心人”

近日， 安新县法院在审理一起拒不执行
判决案中，发现被告人李某确实事出有因，经
过多次沟通和耐心工作， 使双方当事人达成
了执行和解， 并以被告人李某犯拒不执行判
决罪，判处其有期徒刑2年，缓期2年执行。

2010年10月，李某与田某发生交通事故，
田某将李某诉至法院， 法院判决李某赔偿田
某医疗费等各项损失共计近30万元。 李某仅
履行了 24000元后便拒不履行判决书所确定
的赔偿义务。针对李某的行为，法院对李某采
取司法拘留措施，并报案至安新县公安局。 后
主办法官了解到李某的儿子患病， 李某的钱
打算用于儿子的手术治疗费用。 主办法官经
过多次沟通， 双方最终达成了执行和解。 同
时， 法官又协调田某所在的镇政府筹措资金
对田某给予了司法救济。

崔莹 张克松

安新法官耐心调解促执行

认定工伤
不能拘泥于字面规定

王立辉 王景龙

本报讯 （通讯员 冯 大 为 李 志 荣

宋冠峰）近日，邯郸市邯山区人民检察院在建
立乡、 镇巡回检察室的基础上， 在邯山区的
10 个街道办事处及一乡一镇所属的 77 个社
区，分别设立了检察官联络站，积极开展宣传
法律和法律服务活动，受到群众欢迎。

该院联络站检察官在社区，以发放传单、
广播、绘制宣传栏等多种形式，向群众宣传法
律法规、安全防范等方面的知识，为群众提供
法律咨询和帮助，取得了较好的社会效果。如
在百乐苑社区设立的“四点钟课堂”，即每天
下午 4 点钟学生放学后集中在社区电教室
内， 由该院联络站的检察官定期为学生们上
法制课，通过以案说法的形式，用生动鲜活的
案例，讲解遵纪守法的重要性。 这种活动既解
决了双职工子女放学后无人照看的问题，又
增强了同学们辨别是非和自我保护的能力，
把法律的种子撒播进每个孩子的心田， 受到
了学生和家长的好评。 设立检察官服务联络
站，使得检察窗口前移，能够及时掌握社情民
意，更好地服务基层群众。

邯郸市邯山区人民检察院

检察官进社区受欢迎

某 小 区 物 业 保 安 老 柳 爱 岗 敬

业 ， 在保安这个工作岗位上工作快
10年了 。前不久 ，老柳下班后去小区
超市购物 ， 发现小区内有小两口吵
架 ，女的在男的脸上挠了一把 ，男的
随手从地上捡起一块砖头向女的头

部砸去 。老柳上前制止 ，却被砖头误
伤额头 ，送医院缝了十多针 。有关部
门不同意认定老柳为工伤 ， 理由是
老柳 “班后多事 ”。

说法 ：上述 “班后多事 ”，实质是
对构成工伤 “工作时间 ” 的误解 。
《工伤保险条例 》 中的 “工作时间 ”
一般是指上班工作的时间 ，但 《物业
管理条例 》 第47条规定 ：“物业服务
企业应当协助做好物业管理区域内

的安全防范工作 。发生安全事故时 ，
物业服务企业在采取应急措施的同

时 ， 应当及时向有关行政管理部门
报告 ，协助做好救助工作 。物业服务
企业雇请保安人员的 ， 应当遵守国
家有关规定 。 保安人员在维护物业
管理区域内的公共秩序时 ， 应当履
行职责 。 ”

小区保安的职责是维护小区的

秩序 ，保护小区业主的合法权益 。小
区保安这一职责的特殊性 ， 决定了
小区保安履行职责的特殊方式 ，只
要遇到其职责范围内的紧急情况 ，
无论班内班外 ，都应当尽职尽责 。老
柳 “班后管闲事 ”的时间应属于 “工
作时间 ”。

小赵是社区邮政服务所投递员 。
中秋节前 ，她在给小区一老人送子女
寄来的汇款单时 ，老人正在社区附近
一老年活动室玩麻将 。为了尽快把汇
款单送到老人手中 ，她跨区来到活动
室 ， 给老人送去 ， 从活动室返回时 ，
不幸被流浪狗咬伤 。单位为小赵申请
工伤 ，有关部门对 “工作地点 ”提出
看法 ，认为小赵服务跨区 ，受伤地不
是 “工作地 ”，不应认定为工伤 。

说法 ：对工作地点的分歧 ，实质
是对 “工作场所 ”的分歧 。 “工作场
所 ” 主要指职工日常工作所在的场
所 ， 实质是指职工从事职业活动的
实际区域 ， 一般可分为固定区域和

不固定区域 ， 固定区域指职工日常
工作的区域 。主要包括单位所在地 、
单位附属地以及户外经常性的固定

区域 。 不固定区域则是指日常工作
的不确定工作区域 。 在多个工作场
所进行职业活动的 ， 来往多个工作
场所之间的必经区域应认定为工作

场所 。 小区投递员的工作区域应当
是固定的 ，但对 “工作场所 ”的理解
不能过于机械 ，从 《工伤保险条例 》
的立法本意考虑 ，“工作场所 ” 应涵
盖职工因工作需要在场或前往 、并在
雇主直接或间接控制之下的一切地

点 。 小赵跨区服务受伤的地点 ，应当
认定为“工作地点”、“工作场所”。

法院：拾得人赔偿部分损失

■以案释法
拾得他人财物应妥善保管

1.
1 万
元

时间：保安“班后多事”被误伤，应认定为工伤

地点：投递员跨区送件被狗咬伤，应认定为工伤

原因：营销员陪客户打麻将病发身亡，应认定为工伤

跨区投 递

算工伤

汇
款
单


